Nazvy ¢lanku, abstrakty a medailonky (v¢. e-adres) vSech prispévatelu
3. ¢isla Fora socialni politiky (¢. 3/2020)

I. AKTUALNI UVAHA

Plaidoyer pro globalni sociologii v dobé koronaviru
Geoffrey Pleyers

Abstrakt

Clanek, publikovany v anglickém origindle letos v dubnu, tedy v dobé globaln& vrcholici
koronavirové pandemie, se zamysli nad vyzvami, které onemocnéni covid-19 pfineslo pro
spolec¢nost a zejména pro sociology. Poukazuje na proces deglobalizace, ktery docasné zasahl
i socialni védy, a pléduje pro globalngjsi sociologii. Podle autora to neznamend omezovani se
na makroanalyzy a metodologicky globalismus. Naopak zdlraziiuje vyznam empirickych a
analytickych poznatkli z rGznych regionti. Nasledné komentuje Ctyfi vyznamné tematické
okruhy, jimiz socidlni védy zatim reflektovaly dopady koronavirové pandemie, a zddraziuje
pfi tom i vyznamné politické aspekty. Vyslovuje mj. obavu, ze by pandemie mohla posilit
autoritafské tendence vyuzivajici biopolitiku zalozenou na novych technologiich a umélé
inteligenci.

Profil autora:

Geoffrey Pleyers, Ph.D. (Geoffrey.Pleyers@uclouvain.be) je mistopredsedou pro vyzkum
Mezinarodni sociologické asociace (International Sociological Association;, vyucuje
sociologii na Katolické univerzité v Lovani (Belgie) a je predsedou programu ,,Socidlni hnuti
v globalnim véku*“ na College d'Etudes Mondiales (Pariz).

Il. RECENZOVANE CLANKY (odborné texty prochdzejici anonymizovanym recenznim
posouzenim dvema experty v daném oboru):

Socialni zabezpeceni je klicem k ¢eské danové reformé
Jaroslav Vostatek

Abstrakt

Hlavnim ceskym danovym kandlem jsou piispévky na socidlni zabezpeceni, a¢ to neni
odiivodnéné. Vlada si predsevzala, Ze zreformuje tyto pfispévky a souvisejici dané z piijmu.
Dva reformni pokusy ministerstva financi narazily na resortni a soukromé z4jmy. NejvétSim
nepfitelem efektivni ¢eské danové reformy je politicky marketing, odtrZzeny od ekonomie
dani. Marketérim je nutno vysvétlit, Ze zdsadni reforma prispévkll na socidlni zabezpeceni a
dani z pfijml pfinese nejen eliminaci fady danovych distorzi, ale i vyrazné zjednoduSeni
téchto vetfejnych piijmi a obsahlé uspory ndkladi na vybér dani a administrativni zatéze
podnikid. Racionalita pfispévkl na socidlni zabezpefeni je podminéna socidlnim modelem
uplatnovanym v daném odvétvi socidlniho zabezpecCeni. Nejvyraznéjsi spory jsou o
financovani Ceské vefejné zdravotni péce, kde zatim pievazuji resortni a skupinové zdjmy
vyverajici z existence sedmi zdravotnich pojiSoven. Potlaceni téchto z4jmu je predpokladem
podstatné racionalizace zdravotniho pojistného a jeho zaclenéni do integrovanych piispévkl
na socidlni zabezpeCeni a do jednoho inkasniho mista. Snaz§i bude reforma socialniho
urazového pripojisténi, které je ,,doCasne* spravovano (na ucet statniho rozpoctu) dvéma
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soukromymi pojiSovnami. Z podstaty ceského socidlniho zabezpeceni vyplyvd potieba
zaClenéni zameéstnaneckého pojistného do dané z osobnich pfijmi a odstranéni dvojiho
zdanéni dividend v rdmci reformy korporatni dan¢ z piijma.

Profil autora:

Prof. Ing. Jaroslav Vostatek, CSc. (jaroslav.vostatek@vsfs.cz) vyucuje zejmé-na socidalni
politiku a verejnou ekonomii na katedre verejné spravy Fakulty pravnich a spravnich studii
Vysoke skoly financni a spravni (Department of Public Administration, Faculty of Law and
Administration of the University of Finance and Administration), Estonska 500, 101 00 Praha
10, Ceskd republika.

Iracionalita stiatni podpory transformovanych fondi ve svétle jejich z(ne)hodnoceni:
Vyuziti opt-in strategie pro vyssi vynosy s niz§im rizikem v DPS

Petr Brabec

Abstrakt

Doplitkové penzijni spofeni obsahuje stale transformované fondy, kterych se ucastni ptes tii
miliony pfispévateld, pficemz zhodnoceni jejich vkladi nepokryva ani inflaci. V ¢lanku je za
pomoci mezinarodni komparace poukazano na iracionalitu statni podpory transformovanych
fondl, kdyZ nedosahuji zhodnoceni, které by mohl ptinést ptipadny NDC systém 1 bez statni
podpory. Dale jsou identifikovany predpoklady pro funkéni, vyhodné a zarovenn malo rizikové
nastaveni tohoto fondového pilife penzijniho systému v CR s vyuzitim opt-in strategie
investovani. Na téchto predpokladech jsou provedeny vypocty vychézejici z predikei
stanovenych na zdkladé¢ komparace vice nez 50 fondovych systémi ve svété. Vypocty je
dospéno k zavérim, ze stanovenim opt-in strategie s dynamickym investovanim do 20 let
pfed odchodem do starobni penze s naslednym velmi pozvolnym odprodejem k méné
rizikovym fondim je maximalizovan pomér nizs§iho rizika a vynosu, potazmo vyplacené
penze ze tfetiho pilife, kdyZ opt-in strategie pfinasi vys$i zhodnoceni neZ vyvazeny i nez
konzervativni fond, a pfitom stale daleko niZsi riziko, nez by bylo setrvani v dynamickém
fondu po cely Zivot, a to i s ohledem na souc¢asnou pandemii covidu-19.

Profil autora:

Ing. Petr Brabec (petr.brabec@vse.cz) dokoncuje doktorské studium na Katedrie hospodarské
a socialni politiky, Fakulty ndrodohospodarské Vysoké Skoly ekonomické v Praze
(Department of Economic and Social Policy, Faculty of Economics, University of Economics,
Prague), nam. W. Churchilla 1938/4, 130 67 Praha 3 — Zizkov, Ceskd republika. Zaméruje se
na dopady penzijnich reforem ve svéte a na viivy populismu na systémy socialniho
zabezpeceni.

Rozdil v odménovani Zen a muza a rodicovstvi

Alena KriZzkova — Kristyna PospiSilova — Romana Markova Volejnickova — Hana
Marikova

Abstrakt
CR vykazuje dlouhodobé jeden z nejvyssich rozdila v primémych mzdach muzi a zen (GPG)
v ramci EU. Za pfi¢inu vysokého GPG byva v CR €asto povazovéana rozdilna Groven vzdélani


mailto:jaroslav.vostatek@vsfs.cz

anebo segregace do kategorii zaméstnani. Segregace do kategorii zaméstnani nicméné
vysvétluje pouze asi Ctvrtinu celkového rozdilu mezd a Zeny dosahuji vyssiho vzdélani nez
muzi. Clanek se proto zaméfuje na otazku dalsich faktord, jez s GPG souvisi, a klade si
konkrétn¢ otazku po dopadu matefstvi na mzdové znevyhodnéni Zen. Pii nedostatku dat o
rodicovstvi testujeme hypotézu o tom, ze GPG je nadprimérny u matek malych déti, neptimo
prostiednictvim vékovych kategorii. ZjiSujeme, Ze GPG je celkové€ i na stejné pracovni pozici
nejvyssi ve vékovych kategoriich, kdy jsou Zeny a muzi obvykle rodi¢i malych déti, a to plati
jak pro soukromou, tak pro vefejnou sféru. Jednou z duleZitych pii¢in GPG je v CR tedy
matefstvi. K analyze vyuzivdme data Informacniho systému o primérmém vydélku (ISPV) z
let 2002—2018. Na zaklad¢ vysledki navrhujeme, jak zlepsit strukturu sbiranych dat, aby bylo
mozné pfimo sledovat mzdové z(ne)vyhodnéni v souvislosti s rodiCovstvim: prospélo by
sledovat v CR i takové proménné, jako jsou rodicovstvi, misto bydlisté, diivod absence v
praci, délku absence a navraty na stejné ptipadné i jiné pracovisté apod. Pfinosem by bylo i
zavedeni unikatniho kodu zaméstnané osoby, ktery by se neménil ani poté, kdy se Zena nebo
muz vrati z rodicovské.

Profily autorek:

PhDr. Alena KiiZkovd, Ph.D. (alena.krizkova@soc.cas.cz) je védeckou pracovnici a vedouci
oddélent Gender a sociologie Sociologického vistavu AV CR, v. v. i. (Institute of Sociology,
Czech Academy of Sciences), Jilska 1, 110 00 Praha 1, Ceskd republika. Zaméruje se na
ekonomickou nezavislost Zen, genderové nerovnosti v odménovani, kombinaci pracovniho a
soukromého Zivota a na gender v organizacich a v podnikani.

Mgr. Kristyna Pospisilova (kristyna.pospisilova@soc.cas.cz) je juniorni védeckou pracovnici
v Sociologickém vistavu AV CR, v. v. i. (Institute of Sociology, Czech Academy of Sciences),
Jilska 1, 110 00 Praha 1, Ceskd republika. Specializuje se na kvantitativni analyzu dat,
kvantitativni metodologii a problematiku genderovych nerovnosti na trhu prace.

Mgr. Romana Markovd Volejni¢kovda (romana.volejnickova@soc.cas.cz) je juniorni
védeckou pracovnici v Sociologickém tistavu AV CR, v. v. i. (Institute of Sociology, Czech
Academy of Sciences), Jilska 1, 110 00 Praha 1, Ceskd republika. Vénuje se genderovym
nerovnostem na trhu prdce a/nebo v soukromém Zivoté a genderovym nerovnostem v oblasti
podnikani.

PhDr. Hana Maiikova, Ph.D. (hana.marikova@soc.cas.cz) je védeckou pracovnici v
Sociologickém tistavu AV CR, v. v. i. (Institute of Sociology, Czech Academy of Sciences),
Jilska 1, 110 00 Praha 1, Ceskd republika. Zaméiuje se na problematiku genderovych
nerovnosti na trhu prdce i ve sfére rodiny, na kombinaci pracovniho a soukromého Zivota,
rodinnou a socialni politiku.

Ekonomicka aktivita, materialni situace a adaptace na chudobu vybranych skupin osob
bez domova

Petr Holpuch — Olga NeSporova

Abstrakt

Clanek vychézi z rozsahlého kvantitativniho Setfeni provedeného Vyzkumnym ustavem préace
a socialnich véci mezi osobami prespavajicimi venku, v nocleharnach a v azylovych domech.
Pfinasi udaje o ekonomické aktivité a materidlni situaci osob bez domova ptespavajicich
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venku, pfi¢emz pozornost vénuje predevsim jejich nejcastéj§im zdrojim pifjmu, primérné
denni tutraté, dluhiim a moznostem napliiovat zakladni Zivotni potfeby. Data dokladaji, ze
osoby bez domova piespavajici venku jsou v porovnani s témi, které vyuzivaji nocleharny a
azylové domy, postizeny chudobou znatelné vice. Vystupy z vyzkumu jsou zasazeny do
kontextu poznatkli o adaptacnich mechanismech, které ¢lovéku po propadu do bezdomovectvi
na jednu stranu zivot na ulici ulehc¢uji, avSak na stranu druhou se stavaji prekazkou pro jeho
uspésnou reintegraci.

Profily autorii:

Mgr. Petr Holpuch (petr.holpuch@vupsv.cz) je vyzkumnym pracovnikem Vyzkumného tistavu
prace a socialnich veci (Research Institute for Labour and Social Affairs), Délnicka 213/12,
Praha 7, 170 00, Ceskd republika. Zaméruje se na realizaci kvalitativnich i kvantitativnich
vyzkumit v oblasti bezdomovectvi a rizikového chovani déti a mladistvych.

Mgr. Olga NeSporovd, Ph.D. (olga.nesporova@vupsv.cz) od roku 2004 piisobi ve

Vyzkumném ustavu prace a socidlnich véci, v. v. i. (Research Institute for Labour and Social
Affairs — RILSA), Délnicka 213/12, Praha 7, Ceska republika. Venuje se problematice
rodinné politiky, rodicovstvi, mezigeneracni vypomoci a bezdomovectvi.

Vyvoj politiky zalohovaného vyZivného prizmatem teorie socidlni konstrukce cilovych
populaci

Kamila VI¢kova — Jitka Campulkova

Abstrakt

Prispévek se zamétuje na vyvoj politik zalohovaného vyzivného od roku 1948 do soucasnosti.
Jako teoreticky ramec textu byla zvolena teorie socialni konstrukce cilovych populaci, a proto
byla pozornost vénovana vyvoji policy designu zkoumané politiky 1 socialni konstrukce
cilovych populaci rodict-neplati¢i a s6lo rodi€l. Autorky zvolily kvalitativni pfistup, kdy
prostiednictvim tematické analyzy vyhledavaly v legislativnich dokumentech jednotlivé
nastroje politiky zdlohovaného vyZivného, u nichz sledovaly cile, charakteristiky policy
designu a socialni konstrukce rodi¢t-neplati¢ti a solo rodi¢t. Béhem sledovaného obdobi
doSlo k dramatickému vyvoji, kdy byla politika zalohovaného vyZzivného postupné
oslabovéna, az doSlo v roce 2011 k jejimu zaniku. O jeji znovuzavedeni usilovala fada
legislativnich navrhti, vetné navrhu zakona o zalohovém vyzivném, ktery byl schvalen
koali¢ni radou v lednu 2020.

Profily autorek:

Mgr. Kamila Vickova (16247125@fsv.cuni.cz) je doktorandkou na Katedrie verejné a socialni
politiky Institutu sociologickych studii Fakulty socialnich véd Univerzity Karlovy (Department
of Public and Social Policy at the Institute of Sociological Studies, Faculty of Social Sciences,
Charles University), U Krize 8, 158 00 Praha 5 — Jinonice. Dlouhodobé se zaméruje na
rodinnou politiku.

Mgr. Jitka Campulkovad (62902036@fsv.cuni.cz) je doktorandkou na Katedie verejné a
socialni politiky Institutu sociologickych studii Fakulty socialnich ved Univerzity Karlovy
(Department of Public and Social Policy at the Institute of Sociological Studies, Faculty of
Social Sciences, Charles University), U Krize 8, 158 00 Praha 5 — Jinonice. Dlouhodobé se
venuje rodinné politice.
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III. NERECENZOVANE CLANKY

Projekt Krajska rodinna politika
Jitka Chrtkova — Katefina Drnkova Jackova

Abstrakt

Projekt Ministerstva prace a socidlnich véci Krajskéd rodinna politika vznikl s cilem zlepsit
koordinaci celostatnich a regiondlnich politik v oblasti podpory rodin. Ambici projektu je
zejména podpofit aktéry rodinné politiky ve vytvareni ptatelského prostfedi pro rodiny s
détmi v Ceské republice, a to v souladu s aktualnim strategickym materialem v oblasti rodinné
politiky, Koncepci rodinné politiky.

Profily autorek:

Jitka Chrtkova (jitka.chrtkova@mpsv.cz) zastava pozici krajské poradkyné projektu ,, Krajska
rodinnd politika* Ministerstva prace a socidlnich véci CR (Ministry of Labour and Social
Affairs), Na Poricnim pravu 1, 128 01 Praha 2.

Mgr. et Bc. Kateiina Drnkova Jackova (katerina.drnkova@mpsv.cz) zastdvd pozici
diseminatorky projektu ,,Krajska rodinna politika“ Ministerstva prace a socialnich veci CR
(Ministry of Labour and Social Affairs), Na Poricnim pravu 1, 128 01 Praha 2.

Vzpominky na 60 let v oboru socialni politiky, spravy a prava (1955-2015)
Jan Mertl

Recenze knihy Tomes, Igor: Vzpominky na 60 let v oboru socidalni politiky, spravy a prdva:
1955—2015. Praha: Univerzita Karlova, Nakladatelstvi Karolinum, 2019, 209 stran, ISBN
978-80-246-4414-1.

Abstrakt

Recenzovana publikace obsahuje vzpominky profesora Igora TomeSe, vyznamného odbornika
v oblasti socidlni politiky, prava socialniho zabezpeceni a socidlni spravy. Svym zabérem a
charakterem pfesahuje format pamcti, dokumentujic peripetie spojené se snahou zlepsit
socidlni politiku na zakladé odbornych poznatkli. Zahrnuje téZ zéazitky pana profesora ze
zahrani¢nich cest a osobnich kontaktli s vyznamnymi politiky a odborniky. Lze ji doporucit
zejména lidem, ktefi v oblasti socidlni politiky ¢i vetejné spravy pracuji a chtéji si rozsifit
obzory svého poznani o §irsi kontext a bohaté zivotni zkuSenosti autora.

Profil autora:

Ing. Jan Mertl, Ph.D. (jan.mertl@outlook.com) absolvoval doktorské studium na
ndarodohospoddrské fakulté VSE v Praze u prof. Krebse. Nyni pracuje jako odborny asistent
na katedre financi Vysoké skoly financni a spravni (Department of Finance, University of
Finance and Administration), Estonska 500, 101 00 Praha 10. Odborné se vénuje socialnimu
zabezpeceni, verejnym financim a zdravotni politice.
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Metodologie vyzkumu politiky
Pavel Horak

Recenze knihy Benes, Vit — Drulak, Petr (eds.): Metodologie vyzkumu politiky. Praha:
Sociologicke nakladatelstvi, 2019, 351 stran, ISBN 978-80-7419-283-8.

Abstrakt

Recenzovana publikace Metodologie vyzkumu politiky pfedstavuje jasné strukturovanou,
logicky uspofadanou, funkéné propojenou a terminologicky jednotnou metodologickou
prirucku celé fady tuzemskych expertii zabyvajicich se mezinarodnimi vztahy a politologii.
Ctenafe zdafile seznamuje s tim, jakymi pfistupy je mozné riizna témata politiky zkoumat, jak
si naplanovat konkrétni vyzkum, jaké vyuzit metodologie a jak prezentovat vysledna zjisténi.
Jeji nesporné vysoky potencial spociva v jejim multioborovém uplatnéni: piijemci téchto
poznatkd totiz mohou byt nejen studenti a vyzkumnici vySe uvedenych obord a jejich
subdisciplin, ale i studenti a vyzkumnici dal$ich socialné védnich obort.

Profil autora:

PhDr. Pavel Hordk, Ph.D. (horak@apps.fss.muni.cz) je odbornym asistentem na Katedre
socialni politiky a socidlni prdace Fakulty socidlnich studii Masarykovy univerzity
(Department of social policy and social work, Faculty of social studies, Masaryk University),
Jostova 218/10, 602 00 Brno, Ceskd republika. Zabyva se verejnou politiku a politikou trhu
prace, dlouhodobé se empiricky veénuje tematice Fizeni, spravy a implementace dilcich
socidalnich politik v CR a zahranidi.

Genderové nerovnosti v odménovani: Problém nas vSech
Anna Rybova

Recenze knihy Krizkovd, Alena — Markova Volejnickova, Romana — Vohlidalovd, Marta:

Genderové nerovnosti v odmériovani: Problém nds vSech. Sociologicky Ustav AV CR, 2018,
188 stran, ISBN 978-80-7330-329-7.

Abstrakt

Recenzovana kniha se zabyva genderovymi nerovnostmi v odméiiovani, kdy v Ceské
republice se rozdily v primérnych mzdach Zen a muzi pohybuji dlouhodobé okolo 22 %.
Kniha pfind$i analyzu genderovych nerovnosti v odménovani vychazejici z
polostrukturovanych  rozhovorti  uskutecnénych s rlznymi aktéry z ruznych
zamé&stnavatelskych organizaci a vefejnopravnich instituci. Publikace pak nabizi nejen
podnéty a argumenty pro vytvareni spravedlivych systémii odménovani, ale upozoriuje také
na nutnost otevieni spoleCenské diskuse o tomto tématu. Diky komplexnim analyzdm a
konkrétnim piikladdm je tato prace vysoce informativni. Lze ji proto doporucit nejen
odbornicim a odbornikiim zabyvajicim se tematikou pracovniho trhu, ale také SirSimu
odbornému 1 laickému publiku.

Profil autorky:
Bc. Anna Rybova (anna.rybova@scpobx.fr) je studentkou 1. rocniku magisterského studia
evropské kooperace na Sciences Po Bordeaux (Sciences Po Bordeaux, 11 allée Ausone —
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Domaine universitaire — 33607 PESSAC, France). Zameruje se na socialni evropské politiky
— jejich komparaci a efektivni implementaci v ruznych politickych systémech.

Pro novinare: u kazdého pfispévatele je v jeho medailonku uveden e-mailovy kontakt.
V piipadé Vaseho zdjmu dotycného oslovit coby odborného respondenta telefonicky Vam
radi zprosttedkujeme telefonni ¢islo doty¢ného.

Petr Safatik, $éfredaktor Gasopisu Forum socialni politiky

Vyzkumny tstav prace a socialnich véci, v. v. i. (VUPSV)
Délnicka 213/12, 170 00 Praha 7

e-mail: petr.safarik@vupsv.cz

tel.; +420 777 529 070



