TISKOVA ZPRAVA

KYJOVSKA NEMOCNICE SKOLIi ZDRAVOTNIKY
Z EKONOMIKY A VYKAZOVANI PECE

(Praha, 29. srpna 2022) Mgr. Veronika Neni¢kova, povérena fizenim Nemocnice
Kyjov, spousti plosné vzdélavani zdravotnikl v oblasti ekonomiky a vykazovani
péée se zdUvodnénim: ,V rychle se rozvijejicim zdravotnictvi je neustdlé
vzdéldvdni neoddélitelnou souédsti prdce zdravotnikd. TéméF vZdy se ale
jednd o vzdéldvadni v Cisté medicinské, mozZnd okrajové v pravni problematice.
Ekonomika a principy ,,prodeje” zdravotni péée jsou pro Fadu zdravotniku stdle
zahaleny do mlhy. Mame kolegy, ktefi tuto oblast nepovaZuji za duleZitou, a
proto éasto zlstdvd jejich péée nevykdzdna a tudiZ nezaplacena.”

B Nemocnice Kyjov

*

~Neni Zadnd prevratnd myslenka, Ze pokud md nemocnice tahnout za jeden
provaz, jako jeden tym, musi vsichni zndt principy prostredi, v némz funguiji. To je
potreba obzvlast dnes. Vsichni cteme noviny, v blizké budoucnosti na tom nase
zdravotnictvi nemusi byt Uplné ruzové. Snazime se o ekonomicky vyrovnané
hospodareni a nemuzZeme si dovolit, aby 70 % pracovniki mélo matnou nebo
mylnou predstavu o tom, jak funguje nase zdravotnictvi a z ceho Zije nase
nemocnice,” fikad Veronika Nenickova.

Plo$né Skoleni zdravotnikl z ekonomiky a metodiky prodeje péée neni zvlast
inovativni, je spise zanedbavané.

Nemocnice Kyjov ma zhruba 1200 zaméstnancul, z nichz je vice nez 800
zdravotnik(. Jak z ¢asovych dOvodd, tak kvuli neredlnosti shromazdit vsechny
zdravotniky na jedno misto, se upustilo od myslenky prezenéniho Skoleni.
Nemocnice tedy sahne po online kurzech na e-learningové platformé Knowspread.
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»,Proskolime doktory a sestry z ekonomiky a systemu vykazovani na ambulancich,
na ldZzkdach i v ndsledné péci. Objasnime regulacni principy a budeme se snaZit tak
trochu ,brousit hrany* vzniklé nékterymi regulacemi, u nichz neni na prvni pohled
zfejma logika Ci zameér,” vysvétluje Nenickova a dodava, ze v ramci jejich vzdélavani
se snazi zdUraznovat ,nesvejkovani*

» TiIm myslim vykazovat pojistovndm poctivé vse, co o pacientovi zjistime a co s nim
udélame, bez snahy ziskat vice bodl nebo penéz za hospitalizaci na zdkladé
nepresného vykazu pojistovné. Krdatkodobé by se ndm takové jedndni mozZna
vyplatilo, ale z dlouhodobého hlediska je to cesta do pekel.

Pokud budeme rok poctivé vykazovat péci, na kterou nds Uhradovy systém
nepamatuje, vytvorime si dostatek dat a podkladi pro jedndni' s pojistovnou.

Jestlize ale budeme vykazy ,Svejkovsky' prizplsobovat stavajicimu systému, jak jej
pak muZeme zlepsovat? Jak pojistovné vysvétlite, Ze potrebujete priplatit
na néjakou diagndzu, kdyZ pacienty radite dcelové do jiné, vyhodnéjsi
diagnostické skupiny?” Vysvétluje Nenickova.

Mgr. Veronika Nenickova, MBAce
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Nemocnice proskoli vice neZ 800 zaméstnancu do dvou mésicu

E-learning v nemocnici absolvuji vdichni béhem jednoho aZz dvou mésicl a kazdy
novy zameéstnanec Skolenim projde hladce, rychle a skoro zadarmo. ,Pocitame se 4
videokurzy o celkové dobé studia 6 hodin. Ackoli nds tvorba vyukového obsahu, na
némz spolupracujeme s odborniky na ekonomiku a vykazovani péce vedenymi
MUDr. Liborem Strakou, stoji mnoho dsili, vyplati se to,” uzavira energicka Veronika
Nenickova, ktera stoji v Cele kyjovské nemocnice od dubna 2022.

Tiskovy kontakt:
Veronika Hollerova, hollerova.veronika@nemkyj.cz, +420 777 908 294;

Mgr. Veronika Neni¢kova, MBAce, nenickova.veronika@nemkyj.cz, +420 518 601 203;
Ing. David Vrabec, david.vrabec@knowspread.com, +420 326 634 444.
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